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FORMATO EUROPEQ
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail
Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+Date {da—a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro
» Tipo di azienda o settore

¢ Tipo di impiego
* Principali mansioni € responsabilita

ISTRUZIONE & FORMAZIONE
« Date 1994-1989)

+ Nome ¢ dipo di istituto di istruzione
o formazione

Pagina ! - Curriculum vitae o
{RIVA RODGLFO

RIVA RODOLFO

rriva@ausl.vda.it

italiana

Dal 01/07/2012 incarico i responsatile SSD Preumotisiologia Ospedale “Umberto Parini® i
Aosta,

Da 01405/2002 al 30/06/2012 incarico di dirigente medico 1° livello & tempo indeterminato
presso SC Preumotisiologia aspedale “Umberto Parini® di Aosta.

Dal novembre 2001 all' aprile 2002 in servizio in qualitd di dirigente medico di 1° livello presso
SC Pneumotisiologia ospedale “Umberto Parini* di Aosta.

—Dal novembre 2000.all'ottobre 2001 in servizio presso ALS Valle t'Aosta nel reparto.di

Preumotisiologia delospedale regionale di Aasia in qualita di medico convenzionap.
Dal 1 novembre 1999 al 31 oitobre 2000 in senizio in qualit di responsabile de) reparto di
Riabilitazione respiratoria ¢/o Casa di cura privata convenzionata SSN "SALUS” & Alessandria,

Azienda Uniti Sanilaria Locale Valle D'Aosta, Via Guido Rey Aosta ( AD),

Ospedale Umberic Parini di Aosta, Viale Ginevra.
8SD PNEUMOTISICLOGIA E RIABILITAZIONE RESPIRATORIA
INCARICC A TEMPG INGETERMINATO

RESPONSABILE S.5.D. PNEUMOTISIOLCGIA £ R!AB[LITAZIONE RESPIRATORIA ( dirigente
medico 1° livello),

SPECIAL!ZZAZIONE IN MALATTIE DELLAPPARATO RESPIRATORIC indirizzo Malatiie
Apparato Respiratario e Tisiologia presso Universita degli Studi di Genova in data 11/11/159¢
¢on punti S0/50.

Abilitazione afla professione di medico chinurgo presso IUniversita degli Studi di Genova nella
seconda sessione dell'anno 1992, svoltasi nel novembre 1994 con votazione 86/00.

Aosta 31/0172019
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso tella vita e della
Cariera ma non necessanamente
ficanoscivle da cerlificali e diplomi
ufficiali,

ALTRE LINGUA

CAPACITA £ COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad e5. coordinamento e amministrazione
o persone, progeiti, bilanci: sul posto di
lavoro, in attivit di vafortariato (ad es.
Cultura e sport), a casa, ece.

v

CAPACITA £ COMPETENZE

TECNICHE
Con computer, altrezzature specifiche,
macchinar, ecc.

Pagina 2 - Curricubim vilag o
[RIVA RODOLFO

Gestione del paziente con insufficienza respiraioria acuta, ventilazione assistita non
invasiva, pazienti tracheo ventilati e gestione det pazienti con necessila di assistenza
semi intensiva.Refertazione esami polisonnografici,
Fibrobroncoscopia,

Fisiopatologia respiratoria.

ITALIANO

FRANCESE! INGLESE

GESTIONE DEL PERSONALE MEDICO DELLA SSD PNEUMOTISIOLOGIA. GESTIONE DELLE ATTIVITA' DI
DEGENZA, MANAGEMENT DEI PAZIENT) OSPEDALIZZATI E DELLE PRIORITA' DI ASSISITENZA PER LIVELLD
Df CRITICITA,

Utilizzo dei comuni programmi per PC.

Utilizzo ¢ setting dei ventilatori domiciliari ed ospedalieri per venlilazione assisitita non invasiva,
utilizzo comuni sistemi di monitoraggic ( sPo2,esg, FC), utiizzo degli apparecchi per ecografia
nellambito di ecografia internistica, eco polmone e CUS.
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