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Proposta N. 233 DEL 24/03/2022 

Struttura/Ufficio Proponente: SC “SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE, FORMAZIONE E 

RELAZIONI SINDACALI 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 

 

a) Richiamato il combinato disposto degli articoli 10, comma 4, lett. j), dell’articolo 15, comma 

1, lett. b) e dell’articolo 17 della legge regionale 25 gennaio 2000, n. 5 e successive 

modificazioni per quanto concerne l’attività deliberativa dell’Azienda USL; 

 

b) Richiamato l’articolo 19 dell’atto aziendale adottato con deliberazione del Direttore Generale 

n. 1288 in data 24 novembre 2017 concernente l’attività deliberativa dell’Azienda USL, 

approvato con deliberazione della Giunta regionale n. 1798 in data 13 dicembre 2017; 

 

c) Richiamata la deliberazione del Direttore Generale n. 1467 in data 28 dicembre 2017 recante 

regolamento per lo svolgimento dell’attività deliberativa del Direttore Generale e dei dirigenti 

ai sensi dell’art. 19 dell’atto aziendale adottato con deliberazione del Direttore Generale 

n.1288/2017 ed, in particolare, l’art. 2 e l’allegato al regolamento medesimo; 

 

d) Richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 1533 del 22/11/2021, recante 

"Designazione del dott. Massimo Uberti alla carica di Direttore generale dell'Azienda USL della 

Valle d'Aosta e approvazione degli obiettivi di mandato"; 

 

e) Richiamata la deliberazione del Direttore Generale n. 628 del 15/12/2021, recante la conferma 

degli incarichi di Direttore Amministrativo e di Direttore Sanitario dell’Azienda U.S.L. Valle 

d’Aosta, rispettivamente al dott. Marco Ottonello e al dott. Guido Giardini; 

 

f) Visto l’articolo 15-quinquies del Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 “Riordino della 

disciplina in materia sanitaria, a norma dell'articolo 1 della Legge 23 ottobre 1992, n. 421” e 

ss.mm.ii;  

 

g) Visto l’articolo 1 della Legge 3 agosto 2007, n. 120 “Disposizioni in materia di attività libero-

professionale intramuraria e altre norme in materia sanitaria” e ss.mm.ii; 

 

h) Visto l’articolo 2 del Decreto Legge 13 settembre 2012, n. 158 “Disposizioni urgenti per 

promuovere lo sviluppo del Paese mediante un più alto livello di tutela della salute” convertito, 

con modificazioni, nella legge 8 novembre 2012, n. 189 e ss.mm.ii; 

 

i) Visto il DPCM 27 marzo 2000 “Atto di indirizzo e coordinamento concernente l’attività libero 

professionale intramuraria del personale della dirigenza sanitaria del servizio sanitario 

nazionale, ai sensi dell’art 72, comma 11, della legge 448/98”, ed in particolare l’articolo 5 

concernente l’organizzazione dell’attività intramuraria;  
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j) Visti gli articoli 114 e ss. del CCNL triennio 2016-2018 dell'Area Sanità siglato in data 19 

dicembre 201, concernenti la libera professione; 

 

k) Richiamate le deliberazioni della Giunta regionale: 

 n. 2618 del 2 agosto 2004 recante l’approvazione di direttive all’Azienda USL della Valle 

d’Aosta per la disciplina libero professionale intramuraria da parte del personale della 

dirigenza del ruolo sanitario del servizio sanitario regionale; 

 n. 2912 del 10 ottobre 2008 recante l’approvazione di linee di indirizzo in materia di 

attività libero professionale intramuraria della dirigenza sanitaria, ai sensi della legge 3 

agosto 2007, n. 120 ad integrazione delle direttive regionali di cui alla deliberazione della 

Giunta regionale n. 2618/2004; 

 n. 571 del 5 aprile 2013 recante l’approvazione di indicazioni direttive all’Azienda USL 

della Valle d’Aosta in materia esercizio dell’attività libero professionale intramuraria, ai 

dell’art. 2 del decreto legge 13 settembre 2012, n. 158 convertito, con modificazioni, nella 

legge 8 novembre 2012, n. 189; 

 n. 503 del 19 aprile 2019 recante recepimento del Piano Nazionale di Governo delle liste 

di attesa 2019-2021 (rep. atti n. 28/csr del 21/02/2019) e conseguente approvazione del 

Piano Regionale di Governo delle liste di attesa 2019-2021 e dei relativi atti di indirizzo 

all’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta; 

 

l) Richiamata la deliberazione del Commissario n. 261 del 11/07/2019 con la quale è stato 

approvato il Regolamento aziendale per la libera professione intramuraria (LPI), sinora vigente; 

 

m) Ritenuto che il suddetto Regolamento necessita di un aggiornamento nella sua interezza, viste 

le attuali condizioni lavorative, il differente scenario sanitario e la necessità di individuare 

azioni volte a garantire, attraverso i ricavi, la copertura dei costi di gestione relativi all’ALPI; 

 

n) Verificato che il Nucleo di Monitoraggio ALPI ha definitivamente approvato la bozza di 

regolamento oggetto del presente provvedimento deliberativo; 

 

o) Preso atto che le OSS sono state informate preventivamente sulla bozza del nuovo regolamento 

in oggetto, con nota prot. n. 25540 del 24/03/2022; 

 

p) Preso atto che l’ALPI deve essere svolta nelle modalità e nel rispetto della normativa vigente; 

 

q) Ritenuto di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo, al fine di 

formalizzare nel più breve tempo possibile il regolamento di cui trattasi;  

 

r) Visto il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo ai sensi dell’art. 1comma 2 

della L.R. 25/01/2000, n. 5 e successive modificazioni; 

 

s) Visto il parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario ai sensi dell’art. 1 comma 2 della 

L.R. 25/01/2000, n. 5 e successive modificazioni; 

 

 

DELIBERA 

 

 

1) di approvare il “Regolamento per la disciplina dell’attività libero-professionale intramuraria e 

delle attività aziendali a pagamento”, parte integrante e sostanziale della presente deliberazione, 

con decorrenza dal 01/04/2022; 
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2) di dare atto che l’allegato documento è stato oggetto di informativa preventiva nei confronti 

delle Organizzazioni Sindacali aziendali; 

 

3) di dare atto che, dalla medesima data, sarà abrogato il precedente Regolamento, approvato con 

deliberazione del Commissario n. 261 dell’11/07/2019, nonché ogni altra eventuale 

disposizione aziendale in contrasto con esso; 

 

4) di pubblicare sul sito aziendale il testo aggiornato del regolamento sulla libera professione 

intramuraria della Azienda USL della Valle d’Aosta; 

 

5) di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo per le ragioni indicate in 

premessa. 

 

 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

dott. Massimo UBERTI 
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