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Volle d'Aosta-Vallée dAoste

VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE DELL’AVVISO PUBBLICO,
PER TITOLI E COLLOQUIO, PER I’ATTRIBUZIONE DELI’INCARICO
QUINQUENNALE DI DIRETTORE DELLA STRUTTURA COMPLESSA
“GOVERNO CLINICO E MEDICINA PREVENTIVA”, APPARTENENTE ALL’AREA
MEDICA E DELLE SPECIALITA MEDICHE, ALL’AREA CHIRURGICA E DELLE
SPECIALITA CHIRURGICHE, ALI’AREA DELLA MEDICINA DIAGNOSTICA E
DEI SERVIZI E ALL’AREA DI SANITA PUBBLICA, TUTTE LE DISCIPLINE
DELL’AREA MEDICA E DELLE SPECIALITA MEDICHE - TUTTE LE
DISCIPLINE DELI’AREA CHIRURGICA E DELLE SPECIALITA CHIRURGICHE
- MEDICINA LEGALE - IGIENE, EPIDEMIOLOGIA E SANITA PUBBLICA -
MEDICINA DEL LAVORO E SICUREZZA DEGLI AMBIENTI DI LAVORO,
PRESSO I’AZIENDA USL DELLA VALLE D’AOSTA

RELAZIONE SINTETICA

In Aosta, addi 19 del mese di marzo dell’anno 2025, alle ore 8,40 si € riunita, a seguito di
regolare convocazione, presso la sede dell’Ufficio Concorsi sito in Via Saint Martin de
Corleans n. 248 - 2° piano - Aosta, la Commissione esaminatrice dell’avviso pubblico, per
titoli e colloquio, per I’attribuzione dell’incarico quinquennale di Direttore della Struttura
Complessa “Governo Clinico e Medicina Preventiva”, appartenente all’Area Medica e delle
Specialita Mediche, all’Area Chirurgica e delle Specialita Chirurgiche, all’Area della
Medicina Diagnostica e dei Servizi, Area di Sanita Pubblica, tutte le Discipline dell’Area
Medica e delle Specialitda Mediche - tutte le Discipline dell’ Area Chirurgica e delle Specialita
Chirurgiche - Medicina Legale - Igiene, Epidemiologia e Sanitda Pubblica - Medicina del
Lavoro e Sicurezza degli Ambienti di Lavoro, presso 1’Azienda USL della Valle d’Aosta,
nominata con deliberazione del Direttore Generale dell'Azienda USL n. 74 del 20/02/2025,
risultano presenti:

Dott. Francesco DI GREGORIO Direttore Dipartimento di Prevenzione presso ASP
TRAPANI
PRESIDENTE

Dott. Alberto PERRA Gia Direttore U.O.C. Igiene e Sanita Pubblica
presso ASL ROMA 5
COMPONENTE

Dott.ssa Maddalena MEROLA Direttrice ~ U.O.C. Servizio  Monitoraggio
Ambientale e Reg. Tumori presso ASL CASERTA

COMPONENTE

Dott. Mauro OCCHI Direttore Sanitario dell’Azienda USL della Valle
d’Aosta
COMPONENTE DI DIRITTO

Dott.ssa Anna Rita PARLAGRECO Collaboratore amministrativo professionale
dell'Azienda USL della Valle d'Aosta
SEGRETARIO |




Delle operazioni condotte in data odierna, la Commissione ha redatto specifico verbale,

che sara trasmesso al Direttore Generale dell’ Azienda USL della Valle d’Aosta.

La procedura selettiva si & svolta in ottemperanza a quanto stabilito dall’art. 15 del

D.Lgs. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni, dalle “Direttive all’Azienda USL
della Valle d’Aosta per il conferimento di incarichi di direzione di Struttura Complessa per la
dirigenza del CCNL Area Sanita, in applicazione dell’art. 15, comma 7-bis del D.Lgs. n.
502/1992 e ss.mm.ii”, approvate con Deliberazione della Giunta Regionale della Valle
d’Aosta n. 1557 in data 6 dicembre 2022 (in revoca alla D.GR. 408/2014), dal bando di
Avviso pubblico indetto con determinazione della Direttrice della S.C. “Sviluppo delle
Risorse Umane, Formazione e Relazioni sindacali” n. 933 in data 8 giugno 2024, nonché nel
rispetto del fabbisogno relativo oggettivo e soggettivo della Struttura Complessa “Governo
Clinico e Medicina Preventiva”.

LA COMMISSIONE

ha proceduto, ai sensi della Deliberazione della Giunta Regionale della Valle d’Aosta n.
1557 del 6/12/2022, all’elezione del Presidente tra i tre componenti sorteggiati. Viene
eletto il Dott. Francesco DI GREGORIO;

ha preso atto che, con determinazione della Direttrice della S.C. “Sviluppo delle Risorse

Umane” n. 111 in data 31 gennaio 2025 ¢ stata ammessa all’avviso pubblico in

argomento:

— esonerata dalla prova preliminare diretta a comprovare la conoscenza della lingua
francese, ai sensi di quanto stabilito dall’art. 42 — commi 1 e 3 della Legge regionale
25 gennaio 2000, n. 5 e successive modificazioni ed integrazioni, la seguente
candidata:

LUOGO DI DATA DI

N. COGNOME NOME NASCITA NASCITA

1 | TUMIATI MARINA

|

ha accertato che, alle ore 09,25, effettuato 1'appello, risulta presente la Dottoressa:

LUOGO DI DATA DI
N. COGNOME NOME NASCITA NASCITA
1 TUMIATI MARINA |
LA COMMISSIONE

ha determinato i criteri per la valutazione del curriculum e del colloquio;

ha proceduto all’esame e valutazione del curriculum, attribuendo alla candidata i
relativi punteggi indicati nella scheda individuale allegata al relativo verbale;

ha proceduto all’effettuazione del colloquio, ai sensi di quanto disposto dall’art. 15,
comma 7-bis, lettera b) del D.Lgs n. 502/92 e successive modificazioni ed
integrazioni, il cui punteggio ¢ riportato nella scheda individuale allegata al relativo
verbale, decidendo di predisporre 6 domande, tre di carattere tecnico e tre di tipo
gestionale-organizzativo (vengono estratte la domanda clinica n. 1 e la domanda
gestionale-organizzativa n. 3):




DOMANDE DI CARATTERE TECNICO:
— Audit clinico e indicatori di qualita
— Le infezioni correlate all’assistenza

—  Strategia di Sanita Pubblica per il contenimento di una malattia infettiva a carattere
epidemico

DOMANDE DI TIPO GESTIONALE-ORGANIZZATIVO:

—  Ruolo dei preposti negli adempimenti legati all’applicazione del D.Lgs 81/2008
— Importanza della comunicazione nell’ambito della Sanita Pubblica
—  Gestione del conflitto all’interno del personale afferente alla Struttura

Ai fini della valutazione, la Commissione ha deciso di tener conto della chiarezza
espositiva, della correttezza delle risposte, dell’uso di linguaggio scientifico appropriato, della
capacita di collegamento con altre patologie o discipline o specialita per la miglior risoluzione
dei quesiti anche dal punto di vista dell’efficacia e dell’economicita degli interventi, della
visione e dell’originalita delle proposte sull’organizzazione della Struttura Complessa, nonché
Dattitudine all’innovazione ai fini del miglioramento dell’organizzazione della Struttura
stessa, avuto particolare riguardo al fabbisogno determinato dall’Azienda, sia sotto il profilo
oggettivo che soggettivo, che caratterizza la Struttura Complessa relativa all’incarico da
conferire.

Il superamento del colloquio & subordinato al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 35/50.

,  Ha infine dichiarato idonea la candidata sotto indicata e formato la seguente graduatoria:

Nr. Cognome Nome Punti su 100
1~ | TUMIATI MARINA 84,100

Si da atto che le operazioni che precedono hanno avuto termine alle ore 10,15.

Verbale letto, approvato e sottoscritto.

Dott. Francesco DI GREGORIO Zz/l ﬁ //(/)@ // %W

Dott. Alberto PERRA ,( AAJ
Dott.ssa Maddalena MEROLA /\/‘u’\./m/(/o L«éx’/vé, ] /(/(4 A<

Dott. Mauro OCCHI

Dott.ssa Anna Rita PARLAGRECO







