+ UNITE SANITAIRE LOCALE
AziendaUSL VALLEE D'AOSTE

Vulle d’Aosta-Vallée d'Aoste

VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE DELL’AVVISO PUBBLICO,
PER I’ATTRIBUZIONE DELI’INCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE
DELLA STRUTTURA COMPLESSA “FARMACIA”, APPARTENENTE ALL’AREA
DI FARMACIA, DISCIPLINA DI FARMACIA OSPEDALIERA, PRESSO I’AZIENDA
USL DELLA VALLE D’AOSTA.

RELAZIONE SINTETICA

In Aosta, addi 25 del mese di novembre dell’anno 2024, alle ore 8,30 si ¢ riunita, a seguito di
regolare convocazione, presso la sede dell’Ufficio Concorsi sito in Via Saint Martin de
Corleans n. 248 - 2° piano - Aosta, la Commissione esaminatrice dell’avviso pubblico, per
’attribuzione dell’incarico di Direttore della Struttura Complessa “Farmacia”, appartenente
all’Area di Farmacia, Disciplina di Farmacia ospedaliera, presso 1'Azienda USL della Valle
d'Aosta, nominata con deliberazione del Direttore Generale dell'Azienda USL n. 479 in data
18 settembre 2024, presenti i Signori:

Dott.ssa Elena GAMBARANA Direttore di Struttura Complessa Farmacia presso
ASST di LODI
PRESIDENTE

Dott. Marco RUOCCO Direttore di Struttura Complessa Farmacia presso
ASST di VIMERCATE
COMPONENTE

Dott.ssa Silvia DI FRANCESCO Direttore di Struttura Complessa Farmacia presso
ASL 1 IMPERIESE
COMPONENTE

Dott. Mauro OCCHI Direttore sanitario dell’Azienda USL della Valle
d’Aosta
COMPONENTE DI DIRITTO

Dott.ssa Anna Rita PARLAGRECO Collaboratore amministrativo professionale
dell'Azienda USL della Valle d'Aosta
SEGRETARIO

Delle operazioni condotte in data odierna, la Commissione ha redatto specifici verbali,
che saranno trasmessi al Commissario dell’Azienda USL della Valle d’ Aosta.

La procedura selettiva si ¢ svolta in ottemperanza a quanto stabilito dall’art. 15 del
D.Lgs. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni, dalle “Direttive all’ Azienda USL
della Valle d’Aosta per il conferimento di incarichi di direzione di Struttura Complessa per la
dirigenza del CCNL Area Sanita, in applicazione dell’art. 15, comma 7-bis del D.Lgs. n.
502/1992 e ss.mm.ii”, approvate con Deliberazione della Giunta Regionale della Valle
d’Aosta n. 1557 in data 6 dicembre 2022 (in revoca alla D.GR. 408/2014), dal bando di
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del fabbisogno relativo oggettivo e soggettivo della Struttura Complessa “Direzione Medica
di Presidio”.

LA COMMISSIONE

® ha proceduto, ai sensi della Deliberazione della Giunta Regionale della Valle d’Aosta

n. 1557 del 6/12/2022, all’elezione del Presidente tra i tre componenti sorteggiati.
Viene eletta la Dott.ssa Elena GAMBARANA;

ha preso atto che, con determinazione del Direttore della S.C. “Sviluppo delle risorse
umane” n. 817 in data 18 settembre 2024 sono stati ammessi al concorso pubblico in
argomento:

— in subordine al superamento, con esito favorevole, di una prova preliminare diretta
a comprovare la conoscenza della lingua francese, ai sensi di quanto stabilito
dall’art. 42 — commi 1 e 3 della Legge regionale 25 gennaio 2000, n. 5 e
successive modificazioni, i seguenti candidati:

COGNOME NOME LUOGO DATA
DI NASCITA DI NASCITA

ALBERGHINI | LUCIA BOLOGNA 18/10/1967

N[ —

MAUGERI ANTONIO CATANIA 01/03/1980

- esonerati dalla prova preliminare diretta a comprovare la conoscenza della lingua

francese, ai sensi di quanto stabilito dall’art. 42 — commi 1 e 3 della Legge
regionale 25 gennaio 2000, n. 5 e successive modificazioni, i seguenti candidati:

N.

COGNOME NOME LUOGO DATA
DI NASCITA DI NASCITA

4

FADDA ANDREA IMPERIA 29/12/1973

* haaccertato che alle ore 8,50, effettuato I'appello, risultano presenti i Dottori:

N. COGNOME NOME LUOGO DATA
DI NASCITA DI NASCITA
1 ALBERGHINI | LUCIA BOLOGNA 18/10/1967
2 FADDA ANDREA IMPERIA 29/12/1973
LA COMMISSIONE

ha dichiarato rinunciatario il Dott. MAUGERI Antonio;
ha determinato i criteri per la valutazione del curriculum e del colloquio;

ha proceduto all’esame e valutazione dei curricula, attribuendo a ciascun candidato il
relativo punteggio indicato nelle schede individuali allegate al relativo verbale;

ha proceduto all’effettuazione dei colloqui individuali, ai sensi di quanto disposto
dall’art. 15, comma 7-bis, lettera b) del D.Lgs n. 502/92 e successive modificazioni
ed integrazioni, il cui punteggio & riportato nelle schede individuali allegate al
relativo verbale, decidendo di predisporre 6 domande, tre di carattere clinico e tre di
tipo gestionale-organizzativo (vengono estratta la domanda tecnico-professionale n. 1
¢ la domanda gestionale-organizzativo n. 1):
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Domande di carattere tecnico-professionale:

1. Processi organizzativi di gestione dei laboratori di allestimento dei farmaci
chemioterapici

2. Ruolo del farmacista nel processo di valutazione HTA dei farmaci appartenenti alla
categoria antibiotica

3. Promozione e strategia per 1’utilizzo dei farmaci biosimilari

Domande di tipo gestionale-organizzativo:

1. Approvvigionamento dei beni sanitari
2, Processo di gestione del budget
3. D.Lgs. 81/2008: ruolo del Direttore negli adempimenti previsti

Al fini della valutazione, la Commissione ha deciso di tener conto della chiarezza
espositiva, della correttezza delle risposte, dell’uso di linguaggio scientifico appropriato, della
capacita di collegamento con altre patologie o discipline o specialita per la miglior risoluzione
dei quesiti anche dal punto di vista dell’efficacia e dell’economicita degli interventi,
dell’originalita delle proposte sull’organizzazione della Struttura Complessa, nonché
Iattitudine all’innovazione ai fini del miglioramento dell’organizzazione della struttura
stessa, avuto particolare riguardo al fabbisogno determinato dall’Azienda, sia sotto il profilo

oggettivo che soggettivo, che caratterizza la Struttura Complessa relativa all’incarico da
conferire.

I superamento del colloquio & subordinato al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 35/50.

* Ha infine dichiarato idonei i candidati sotti indicati e formato la seguente graduatoria:

V. COGNOME NOME COLLOQUIO | CURRICULUM TOTALE
| | FADDA ANDREA 41.000 36,356 77,365

, | ALBERGHINI | LUCIA 48.000 34,266 82,266

Verbale, letto, approvato e sottoscritto.
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