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Proposta di determinazione dirigenziale

Proposta N. 942 DEL 24/10/2025

Struttura/Ufficio Proponente: S.C. SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

b)

9)

h)

)

LA DIRETTRICE DELLA S.C. SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

Richiamato il combinato disposto degli articoli 10, comma 4, lett. j), dell’articolo 15, comma
1, lett. b) e dell’articolo 17 della legge regionale 25 gennaio 2000, n. 5 e ss.mm.ii. per quanto
concerne I’attivita deliberativa dell’ Azienda USL,;

Richiamato I’art. 28 dell’atto aziendale, adottato con deliberazione del Direttore Generale n.
366 del 22 luglio 2025, concernente 1’attivita deliberativa del Direttore Generale e dei/delle
dirigenti, approvato con DGR n. 1125 dell’11 agosto 2025;

Richiamato il regolamento per lo svolgimento dell’attivita deliberativa del Direttore Generale
e determinativa dei/delle dirigenti dell’Azienda USL approvato con la deliberazione del
Direttore Generale n. 481 del 29 settembre 2025;

Richiamata la deliberazione del Direttore Generale n. 314 in data 6 giugno 2024, relativa al
rinnovo dell’incarico dirigenziale della S.C. “Sviluppo delle Risorse Umane” alla sottoscritta;

Visto il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e ss.mm.ii;

Visto il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 relativo al “Testo unico delle disposizioni legislative
e regolamentari in materia di documentazione amministrativa” ¢ SS.mm.ii;

Vista la Legge Regionale 25 gennaio 2000, n. 5 ss.mm.ii., ed in particolare I’articolo 42, comma
6;

Visto I’articolo 38 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. relativo
all’accesso ai posti di lavoro presso le Pubbliche Amministrazioni dei cittadini degli Stati
membri dell’Unione Europea, nonché ai cittadini di paesi terzi;

Richiamata la Legge Regionale n. 29 in data 17 dicembre 2024 recante “Disposizioni per la
formazione del bilancio annuale e pluriennale della Regione autonoma Valle d’Aosta/ Vallée
d’Aoste (Legge di stabilita regionale per il triennio 2025/2027). Modificazioni di leggi
regionali” ed, in particolare, il capo IIl, rubricato “Interventi in materia di sanita e politiche
sociali.”;

Richiamata la deliberazione di Giunta regionale n. 1183 del 30 settembre 2024 avente ad
oggetto “Approvazione di indirizzi e obiettivi di salute e di funzionamento dei servizi e
assegnazione all’Azienda USL della Valle d’Aosta del finanziamento della spesa sanitaria
regionale di parte corrente per la garanzia dei LEA per 1’anno 2025 e per investimenti per I’anno
2026, determinato con le LL.RR. n. 25/2023 e 29/2023, come modificate dalla L.R. 12/2024.
Prenotazione di spesa”;



K)

p)

q)

Richiamata la deliberazione del Direttore Generale n. 11 del 10 gennaio 2025 relativa
all’adozione del piano provvisorio triennale del fabbisogno di personale 2024/2026 —
aggiornamento 2025 di questa Azienda USL, approvata con deliberazione della Giunta
Regionale n. 76 del 27 gennaio 2025;

Richiamata la deliberazione del Direttore Generale n. 32 del 28 gennaio 2025 relativa
all’approvazione del Piano Integrato di Attivita ed Organizzazione di questa Azienda USL
(P1AO) 2025/2027, che contiene una sezione relativa al piano triennale del fabbisogno di
personale 2024/2026 — aggiornamento 2025, di cui alla precedente lettera k);

Richiamata la determinazione della Direttrice della S.C. “Sviluppo delle Risorse Umane” n.
714 in data 21 agosto 2025, con la quale si e stabilito di indire una prova di accertamento della
conoscenza della lingua francese per personale appartenente al ruolo sanitario - categoria B,
presso I'Azienda USL della Valle d'Aosta;

Visto il bando di esame in data 23 settembre 2025 ed accertato che allo stesso ¢ stata data la
dovuta pubblicita;

Atteso che il predetto bando é stato pubblicato, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana e, integralmente, nel Bollettino Ufficiale della Regione Valle d’ Aosta e sul
sito istituzionale aziendale;

Accertato che, entro il giorno 23 ottobre 2025, data di scadenza per la presentazione delle
domande di partecipazione alla prova di cui trattasi, sono pervenute con procedura telematica
n. 22 domande di ammissione alla stessa;

Esaminate le domande dei candidati ai fini della verifica del possesso, da parte degli Stessi, dei
requisiti prescritti dal bando di esame ed accertato che n. 22 candidati sono ammessi alla prova
di cui trattasi;

Preso atto della necessita di dichiarare la presente determinazione immediatamente esecutiva,
al fine di procedere, nel piu breve tempo possibile, all’espletamento della prova di cui trattasi;

DETERMINA
di ammettere, per le motivazioni in premessa esplicitate, alla prova di accertamento della

conoscenza della lingua francese per personale appartenente al ruolo sanitario - categoria B,
presso I'Azienda USL della Valle d'Aosta, i candidati sotto elencati:

N. | COGNOME NOME

1 |ANGHEL IONELA VALERICA
2 |ANGHELICI TATIANA

3 |APRILE BARBARA

4 |BISACCIA TANINA

5 |BRUNO PAOLA

6 |BUZOIANU ALEXANDRA

7 |CISTARO FRANCESCA




N. | COGNOME NOME
DANAILA ANA MARIA

9 |ETTAKI FATIMA

10 | GANDOLFI MIRIAM

11 |IRACI SARERI RICHARD

12 | MATERA ALESSIO

13 | MESSINEO SILVANA

14 | MUNTEANU MONA ELENA

15 |NICOLI MONICA

16 |PUMA ANDREINA

17 |RAGONESE FEDERICO

18 |REZEANU MINODORA

19 |RULLI VALENTINA

20 | TIMOFEI IOANA

21 |VALORE FRANCESCA

22 | VERNIERI ANGELA

2.  di dichiarare la presente determinazione immediatamente esecutiva per le ragioni d’urgenza

indicate in premessa.

LA DIRETTRICE
S.C. SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE
- Dott.ssa Monia CARLIN -
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