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Proposta di deliberazione 

 

 

 

Proposta N. 171  DEL 23/03/2026 

Struttura/Ufficio Proponente: S.C. SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE 

 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 

 

a) Richiamato il combinato disposto degli artt. 10, comma 4, lett. j), 15, comma 1, lett. b) e 17 

della L.R. 5/2000 e ss.mm.ii. per quanto concerne l’attività deliberativa dell’Azienda USL; 

 

b) Richiamato l’art. 28 dell’atto aziendale, adottato con deliberazione del Direttore Generale n. 

366 del 22 luglio 2025, concernente l’attività deliberativa del Direttore Generale e dei/delle 

dirigenti, approvato con DGR n. 1125 dell’11 agosto 2025; 

 

c) Richiamato il regolamento per lo svolgimento dell’attività deliberativa del Direttore Generale 

e determinativa dei/delle dirigenti dell’Azienda USL approvato con la deliberazione del 

Direttore Generale n. 481 del 29 settembre 2025;  

 

d) Richiamata la DGR n. 1533 del 22 novembre 2021, recante "Designazione del dott. Massimo 

Uberti alla carica di Direttore generale dell'Azienda USL della Valle d'Aosta e approvazione 

degli obiettivi di mandato"; 

 

e) Richiamata la DGR n. 1311 del 28 ottobre 2024 e visto il Decreto del Presidente della Regione 

n. 614 del 20 novembre 2024 relativi al rinnovo a Massimo Uberti dell’incarico di Direttore 

Generale dell’Azienda USL della Valle d’Aosta dal 1° dicembre 2024 al 30 novembre 2026; 

 

f) Richiamata la deliberazione del Direttore Generale n. 651 del 18 dicembre 2024 relativa al 

conferimento, a decorrere dal 1° gennaio 2025, dell’incarico triennale di Direttrice 

Amministrativa dell’Azienda USL Valle d’Aosta alla dott.ssa Martinetto Isabella Silvia; 

 

g) Richiamate le deliberazioni del Direttore Generale n. 673 del 29 dicembre 2023 e n. 652 del 18 

dicembre 2024 relative, rispettivamente, al conferimento e al rinnovo, a decorrere dal 1° 

gennaio 2025, dell’incarico triennale di Direttore Sanitario dell’Azienda USL Valle d’Aosta al 

dott. Mauro Occhi; 

 

h) Visto il D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761 e ss.mm.ii; 

 

i) Visto il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e ss.mm.ii; 

 

j) Visto il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 relativo al “Testo unico delle disposizioni legislative 

e regolamentari in materia di documentazione amministrativa” e ss.mm.ii; 

 

k) Visto il D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220 relativo al “Regolamento recante disciplina concorsuale 

del personale non dirigenziale del S.S.N.” e ss.mm.ii.; 
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l) Vista la Legge Regionale 25 gennaio 2000, n. 5 e ss.mm.ii; 

 

m) Visto l’articolo 38 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 ss.mm.ii. relativo all’accesso 

ai posti di lavoro presso le Pubbliche Amministrazioni dei cittadini degli Stati membri 

dell’Unione Europea, nonché ai cittadini di paesi terzi; 

 

n) Richiamata la deliberazione della Giunta Regionale n. 1352 in data 26 settembre 2025 recante 

“Approvazione di indirizzi e obiettivi di salute e di funzionamento dei servizi, ai sensi della 

L.R. 5/2000. Assegnazione all’Azienda USL della Valle d’Aosta del finanziamento della spesa 

sanitaria regionale di parte corrente per la garanzia dei LEA per l’anno 2026 e per investimenti 

per l’anno 2027. Integrazione del finanziamento corrente per l’anno 2025, determinato con 

LL.RR. 29/2024 e 22/2025 e del finanziamento della spesa per investimenti per l’anno 2025, ai 

sensi della L.R. 20/2025. Prenotazione di spesa”; 

 

o) Richiamata la deliberazione del Direttore Generale n. 4 del 12 gennaio 2026 relativa 

all’adozione del piano provvisorio triennale del fabbisogno di personale 2024/2026 – 

aggiornamento 2026 di questa Azienda USL, approvata con deliberazione della Giunta 

Regionale n. 43 del 23 gennaio 2026; 

 

p) Richiamata la deliberazione del Direttore Generale n. 32 del 29 gennaio 2026 relativa 

all’approvazione del Piano Integrato di Attività ed Organizzazione (PIAO) di questa Azienda 

USL 2026/2028, che contiene una sezione relativa al piano triennale del fabbisogno di personale 

2024/2026 – aggiornamento 2026, di cui alla precedente lettera o); 

 

q) Richiamata la determinazione della Direttrice della S.C. “Sviluppo delle Risorse Umane” n. 

1128 in data 30 dicembre 2024, con la quale si è stabilito di indire un concorso pubblico, per 

titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato di n. 43 operatori tecnici specializzati - 

autista di ambulanza (profilo professionale del ruolo tecnico - area degli operatori), presso 

l'Azienda USL della Valle d'Aosta; 

 

r) Visto il bando di concorso in data 01/08/2025 ed accertato che allo stesso è stata data la dovuta 

pubblicità; 

 

s) Atteso che il predetto bando è stato pubblicato, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della 

Repubblica Italiana e, integralmente, nel Bollettino Ufficiale della Regione Valle d’Aosta e sul 

sito istituzionale aziendale; 

 

t) Accertato che, entro il giorno 01/09/2025, data di scadenza per la presentazione delle domande 

di partecipazione al concorso pubblico di cui trattasi, sono pervenute con procedura telematica 

n. 58 domande di ammissione allo stesso; 

 

u) Esaminate le domande dei candidati ai fini della verifica del possesso, da parte degli Stessi, dei 

requisiti prescritti dal bando di concorso ed accertato che: 

 n. 31 candidati sono ammessi al concorso pubblico di cui trattasi, in subordine al supera-

mento della prova preliminare di accertamento della conoscenza della lingua francese; 

 n. 13 candidati sono ammessi al concorso pubblico di cui trattasi, esonerati dall’accerta-

mento della conoscenza della lingua francese; 

 n. 4 candidati sono ammessi, con riserva, al concorso pubblico di cui trattasi, in subordine 

al superamento della prova preliminare di accertamento della conoscenza della lingua fran-

cese;  
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 n. 2 candidati sono ammessi, con riserva, al concorso pubblico di cui trattasi, esonerati 

dall’accertamento della conoscenza della lingua francese;  

 n. 8 candidati non sono ammessi al concorso pubblico di cui trattasi in quanto non in pos-

sesso di uno dei requisiti specifici prescritti dal bando di concorso; 

 

v) Preso atto della necessità di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva, al 

fine di procedere, nel più breve tempo possibile, all’espletamento del concorso pubblico di cui 

trattasi; 

 

w) Visto il parere favorevole espresso dalla Direttrice Amministrativa ai sensi dell’art. 17 - comma 

2 della L.R. 5/2000 e ss.mm.ii.; 

 

x) Visto il parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario ai sensi dell’art. 17 - comma 2 della 

L.R. 5/2000 e ss.mm.ii.; 

 

DELIBERA 
 

1. di ammettere, in subordine al superamento di una prova preliminare diretta a comprovare la 

conoscenza della lingua francese, al concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 

tempo indeterminato di n. 43 operatori tecnici specializzati - autista di ambulanza (profilo 

professionale del ruolo tecnico - area degli operatori), presso l'Azienda USL della Valle d'Aosta, 

i candidati sotto elencati: 

 

N. Cognome Nome 

1  ANSERME' EDY 

2  ASTURI EMANUEL 

3  BEVILACQUA FRANCESCO 

4  BISCANT FEDERICO 

5  BOVE GIUSEPPE 

6  CALLEA FRANCESCO 

7  CUTINI EMANUELE 

8  DE FILIPPIS PAOLO 

9  DE LISO PAOLO 

10  DEL CORPO ANDREA 

11  FACCHIN SILVIA 

12  GALLIANO MAURO 

13  GARGAGLI SARA 

14  GIGLIO ANDREA 

15  HASHEMBEIKY HUMAN 

16  LA GAMBA ANDREA 

17  LOTITO VITANTONIO 

18  MANZOLI MIRIAM 
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N. Cognome Nome 

19  MINÌ LUCA 

20  NICITA CHRISTIAN 

21  PAPALE MATTEO 

22  PELLE LUCA 

23  PEZZIN LUCA 

24  PIACENTE FRANCESCO 

25  ROSSI NICCOLÒ 

26  SARDO DANIELE 

27  TAVERNESE STEFANO 

28  VARRESE LUCIANO 

29  VIANO STEFANO 

30  ZANOTTI RAMON 

31  ZANTA FABIO 

  

2. di ammettere, esonerati dall’accertamento della conoscenza della lingua francese, ai sensi 

dell’art. 42 della Legge Regionale 25 gennaio 2000, n. 5 e ss.mm.ii., i candidati sotto elencati: 

 

N. Cognome Nome 

1  ALESSI JONATHAN VINCENZO 

2  BLANC PASCAL 

3  BONIN DAVIDE 

4  CHARRERE MATTHIEU 

5  GIOMETTO MARCELLO 

6  HOSQUET JOEL 

7  JUGLAIR MICHEL 

8  LILLAZ WAYNER 

9  NAVILLOD ANDRE 

10  PITETTI MATTEO 

11  RIVELLI MATTEO 

12  SALVOLDI DARWIN 

13  TRIPEPI MARIKA 

 

3. di ammettere, con riserva, in subordine al superamento di una prova preliminare diretta a 

comprovare la conoscenza della lingua francese, i candidati sotto elencati:  
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N. Cognome Nome Note 

1 CASTIELLO DAVIDE 

La Certificazione di idoneità allo svolgimento delle 

attività di soccorso e trasporti infermi nell’ambito 

dell’emergenza-urgenza, allegata alla domanda di 

partecipazione al concorso di cui trattasi, non risulta 

conforme a quanto dichiarato nella stessa; 

2 LUPPI ANDREA 

Non ha allegato la copia della ricevuta 

comprovante il versamento della tassa di 

concorso; 

3 MENGONI MATTIA 

La Certificazione di idoneità allo svolgimento delle 

attività di soccorso e trasporti infermi nell’ambito 

dell’emergenza-urgenza, allegata alla domanda di 

partecipazione al concorso di cui trattasi, non risulta 

conforme a quanto dichiarato nella stessa; 

4 NAPOLI ALFIO 

Non ha allegato la copia della ricevuta 

comprovante il versamento della tassa di 

concorso; 

 

4. di ammettere, con riserva, esonerati dall’accertamento della conoscenza della lingua francese, 

ai sensi dell’art. 42 della Legge Regionale 25 gennaio 2000, n. 5 e ss.mm.ii., i candidati sotto 

elencati:  

 

N. Cognome Nome 

1 COMPAGNONI SILVIA 

2 MORONI EDOARDO 

La Certificazione di idoneità allo svolgimento delle attività di soccorso e trasporti infermi 

nell’ambito dell’emergenza-urgenza, allegata alla domanda di partecipazione al concorso 

di cui trattasi, non risulta conforme a quanto dichiarato nella stessa; 

 

5. di non ammettere, al concorso pubblico di cui trattasi, n. 8 candidati in quanto non risultano 

essere in possesso di uno dei requisiti specifici previsti dall’articolo 3 del bando di concorso 

quale requisito di ammissione; 

 

6. di incaricare gli uffici competenti ad invitare i candidati, ammessi con riserva, a regolarizzare 

la relativa domanda, entro il termine e i modi prescritti nella comunicazione che verrà loro 

inviata, pena l’esclusione dal concorso pubblico di cui trattasi; 

 

7. di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva per le ragioni d'urgenza in 

premessa indicate. 

 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

(Dr. Massimo UBERTI) 
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