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Proposta di deliberazione

Proposta N. 495 DEL 15/09/2025

Struttura/Ufficio Proponente: S.C. SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

b)

d)

9)

h)

)

K)

IL DIRETTORE GENERALE

Richiamato il combinato disposto degli articoli 10, comma 4, lett. j), dell’articolo 15, comma
1, lett. b) e dell’articolo 17 della legge regionale 25 gennaio 2000, n. 5 e successive
modificazioni per quanto concerne ’attivita deliberativa dell’Azienda USL;

Richiamato ’art. 28 dell’atto aziendale, adottato con deliberazione del Direttore Generale n.
366 del 22 luglio 2025, concernente I’attivita deliberativa del Direttore Generale e dei/delle
dirigenti, approvato con DGR n. 1125 dell’11 agosto 2025;

Richiamato, nelle more dell’approvazione del nuovo regolamento ai sensi dell’atto aziendale
vigente, il regolamento per lo svolgimento dell’attivita deliberativa del Direttore Generale e
dei/delle Dirigenti approvato con la deliberazione del Direttore Generale n. 637 del 20
dicembre 2023, in particolare I’art. 2 e 1’allegato A dello stesso;

Richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 1533 del 22 novembre 2021, recante
"Designazione del dott. Massimo Uberti alla carica di Direttore generale dell'Azienda USL
della Valle d'Aosta e approvazione degli obiettivi di mandato";

Richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 1311 del 28 ottobre 2024 e visto il
Decreto del Presidente della Regione n. 614 del 20 novembre 2024 relativi al rinnovo a
Massimo Uberti dell’incarico di Direttore Generale dell’Azienda USL della Valle d’Aosta dal
1° dicembre 2024 al 30 novembre 2026;

Richiamata la deliberazione del Direttore Generale n. 651 del 18 dicembre 2024 relativa al
conferimento, a decorrere dal 1° gennaio 2025, dell’incarico triennale di Direttrice
Amministrativa dell’ Azienda USL Valle d’Aosta alla dott.ssa Isabella Silvia Martinetto;

Richiamate le deliberazione del Direttore Generale n. 673 del 29 dicembre 2023 e n. 652 del
18 dicembre 2024 relative, rispettivamente, al conferimento e al rinnovo, a decorrere dal 1°
gennaio 2025, dell’incarico triennale di Direttore Sanitario dell’Azienda USL Valle d’Aosta al
dott. Mauro Occhi;

Visto il D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761 e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed
integrazioni;

Visto il D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220 “Regolamento recante disciplina concorsuale del
personale non dirigenziale del Servizio sanitario nazionale” e successive modificazioni ed

integrazioni;

Vista la Legge Regionale 25 gennaio 2000, n. 5 e successive modificazioni ed integrazioni;



P)

a)

B

w)

Visto I’articolo 2 della Legge Regionale 17.01.2023, n. 1 e ss.mm.ii;

Visto il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro dell’Area del personale del comparto del
Servizio Sanitario Nazionale;

Richiamato I’articolo 36, comma 1, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e
successive modificazioni ed integrazioni il quale stabilisce che “Per le esigenze connesse con
il proprio fabbisogno ordinario le Pubbliche Amministrazioni assumono esclusivamente con
contratti di lavoro a tempo indeterminato seguendo le procedure di reclutamento previste
dall’articolo 35”;

Richiamata la Legge Regionale n. 29 in data 17 dicembre 2024 recante “Disposizioni per la
formazione del bilancio annuale e pluriennale della Regione autonoma Valle d’Aosta/ Vallée
d’Aoste (Legge di stabilita regionale per il triennio 2025/2027). Modificazioni di leggi
regionali” ed, in particolare, il capo III, rubricato “Interventi in materia di sanita e politiche
sociali.”;

Richiamata la deliberazione di Giunta regionale n. 1183 del 30 settembre 2024 avente ad
oggetto “Approvazione di indirizzi e obiettivi di salute e di funzionamento dei servizi e
assegnazione all’Azienda USL della Valle d’Aosta del finanziamento della spesa sanitaria
regionale di parte corrente per la garanzia dei LEA per 1’anno 2025 e per investimenti per
I’anno 2026, determinato con le LL.RR. n. 25/2023 e 29/2023, come modificate dalla L.R.
12/2024. Prenotazione di spesa’;

Richiamata la deliberazione del Direttore Generale n. 11 del 10 gennaio 2025 relativa
all’adozione del piano provvisorio triennale del fabbisogno di personale 2024/2026 —
aggiornamento 2025 di questa Azienda USL, approvata con deliberazione della Giunta
Regionale n. 76 del 27 gennaio 2025;

Richiamata la deliberazione del Direttore Generale n. 32 del 28 gennaio 2025 relativa
all’approvazione del Piano Integrato di Attivita ed Organizzazione di questa Azienda USL
(PIAO) 2025/2027, che contiene una sezione relativa al piano triennale del fabbisogno di
personale 2024/2026 — aggiornamento 2025, di cui alla precedente lettera q);

Richiamata la determinazione della Direttrice della S.C. “Sviluppo delle Risorse Umane” n.
927 in data 7 novembre 2024, con la quale si € stabilito di indire, tra I’altro, un concorso
pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo indeterminato di n. 4 tecnici della
riabilitazione psichiatrica - professione sanitaria della riabilitazione (area dei professionisti
della salute e dei funzionari), presso I'Azienda USL della Valle d'Aosta;

Visto il bando di concorso in data 14 gennaio 2025 ed accertato che, allo stesso, ¢ stata data la
dovuta pubblicita;

Richiamata la determinazione della Direttrice della S.C. “Sviluppo delle Risorse Umane” n.
284 in data 24 marzo 2025, relativa all'esame delle domande dei candidati ai fini
dell'ammissione al concorso pubblico di cui trattasi;

Vista la deliberazione del Direttore Generale n. 294 in data 19 giugno 2025 di approvazione
degli atti e dei lavori della Commissione preposta all’accertamento della conoscenza della
lingua francese dei candidati non esonerati iscritti al concorso pubblico in questione;

Vista la deliberazione del Direttore Generale n. 221 in data 7 maggio 2025 di approvazione
degli atti e dei lavori della Commissione preposta all’accertamento della conoscenza della

Documento sottoscritto digitalmente



lingua francese per personale appartenente al ruolo sanitario — categoria D e qualifiche
dirigenziali;

Visto il verbale n. 1 in data 25 agosto 2025, redatto dalla Commissione esaminatrice
incaricata di provvedere all'espletamento delle prove ed alla formulazione della graduatoria di
merito del concorso pubblico di cui trattasi, nominata con deliberazione del Direttore
Generale n. 346 in data 10 luglio 2025;

Viste le graduatorie di merito formulate dalla succitata Commissione esaminatrice in data 25
agosto 2025;

Ritenuto, pertanto, di approvare le seguenti graduatorie di merito:

GRADUATORIA CANDIDATE IDONEE IN POSSESSO DELL’ACCERTAMENTO
DELLA CONOSCENZA DELLA LINGUA FRANCESE:

Posizione

Cognome

Nome

TOTALE

1/\

DE LUCA

MARIA

57,607

2/\

FINELLO

CARLOTTA

52,350

GRADUATORIA CANDIDATE IDONEE, Al SENSI DELL’ART. 2 DELLA LEGGE

REGIONALE

17.01.2023,

n.

1,

CHE NON

SONO IN

POSSESSO

DELL’ACCERTAMENTO DELLA CONOSCENZA DELLA LINGUA FRANCESE:

Posizione

Cognome

Nome

TOTALE

1/\

GAROFALO

PALMA

62,504

2/\

ALLAIS

MARTA

56,047

aa)

bb)

cc)

dd)

Ritenuto di procedere all’assunzione, a tempo indeterminato, in qualitd di tecnici della
riabilitazione psichiatrica - professione sanitaria della riabilitazione (area dei professionisti
della salute e dei funzionari), presso questa Azienda USL, di tutte le candidate utilmente
collocate nella “GRADUATORIA CANDIDATE IDONEE IN POSSESSO
DELL’ACCERTAMENTO DELLA CONOSCENZA DELLA LINGUA FRANCESE” di cui
alla precedente lettera z);

Ritenuto di procedere, ai sensi dell’art. 2 della Legge Regionale 17.01.2023, n. 1,
all’assunzione a tempo determinato per un periodo di mesi trentasei, in qualita di tecnici della
riabilitazione psichiatrica - professione sanitaria della riabilitazione (area dei professionisti
della salute e dei funzionari), presso questa Azienda USL, di tutte le candidate utilmente
collocate nella “GRADUATORIA CANDIDATE IDONEE, AI SENSI DELL’ART. 2
DELLA LEGGE REGIONALE 17.01.2023, n. 1, CHE NON SONO IN POSSESSO
DELL’ACCERTAMENTO DELLA CONOSCENZA DELLA LINGUA FRANCESE” di cui
alla precedente lettera z);

Dato atto che, in caso di superamento dell’accertamento linguistico entro trentasei mesi dalla
data di assunzione a tempo determinato, le suddette candidate saranno assunte a tempo
indeterminato, ai sensi di quanto disposto dall’art. 2 della Legge Regionale 17.01.2023, n. 1;

Dato atto che I’indennita di bilinguismo, prevista dalla L.R. n. 58/1988, non puo essere
corrisposta fintanto che le suddette candidate non abbiano sostenuto, con esito positivo, la
prova di accertamento linguistico;
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ee)

ff)

99)
hh)

in

kK)

)

mm)

Preso atto che le assunzioni di cui trattasi sono subordinate all’accertamento di idoneita delle
interessate e che la data di decorrenza delle stesse sara fissata in sede di sottoscrizione dei
relativi contratti individuali di lavoro;

Dato atto che, contestualmente alle assunzioni di cui trattasi, cesseranno n. 2 contratti in
regime di somministrazione, gia in essere presso questa Azienda USL, con conseguente
riduzione di personale precario;

Visto il bilancio preventivo economico annuale per I’esercizio economico finanziario 2025;

Dato atto che il presente provvedimento rispetta i vincoli giuridici ed economici di cui alla
deliberazione della Giunta Regionale n. 1183 del 30 settembre 2024;

Preso atto del parere di regolarita contabile espresso dalla S.C. “Bilancio e Finanze”;

Verificato che D’effettuazione della spesa oggetto del presente provvedimento assume
carattere indifferibile rispetto al raggiungimento dei livelli essenziali di assistenza e assume
carattere obbligatorio relativamente al rispetto di disposizioni normative o contrattuali;

Preso atto della necessita di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile,
al fine di formalizzare, nel piu breve tempo possibile, le assunzioni di cui trattasi;

Visto il parere favorevole espresso dalla Direttrice Amministrativa ai sensi dell’articolo 17,
comma 2, della Legge Regionale 25 gennaio 2000, n. 5 e successive modificazioni ed
integrazioni;

Visto il parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario ai sensi dell'articolo 17, comma 2,
della Legge Regionale 25 gennaio 2000, n. 5 e successive modificazioni ed integrazioni;

DELIBERA

di approvare gli atti ed i lavori della Commissione esaminatrice incaricata di provvedere
all'espletamento delle prove e alla formulazione della graduatoria di merito del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per 1’assunzione a tempo indeterminato di n. 4 tecnici della
riabilitazione psichiatrica - professione sanitaria della riabilitazione (area dei professionisti
della salute e dei funzionari), presso I'Azienda USL della Valle d'Aosta, dai quali risulta
quanto segue:

n. 1 candidata é stata dichiarata rinunciataria per non essersi presentata a sostenere la prova
scritta concorsuale, come si evince dal verbale n. 1 in data 25 agosto 2025;

n. 4 candidate sono state dichiarate idonee, come si evince dal verbale n. 1 in data 25 agosto
2025;

di approvare le seguenti graduatorie di merito:

GRADUATORIA CANDIDATE IDONEE IN POSSESSO DELL’ACCERTAMENTO
DELLA CONOSCENZA DELLA LINGUA FRANCESE:

Posizione | Cognome Nome TOTALE
n DE LUCA MARIA 57,607
2N FINELLO CARLOTTA 52,350
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10.

GRADUATORIA CANDIDATE IDONEE, Al SENSI DELL’ART. 2 DELLA LEGGE
REGIONALE  17.01.2023, =n. 1, CHE NON _ _SONO IN POSSESSO
DELL’ACCERTAMENTO DELLA CONOSCENZA DELLA LINGUA FRANCESE:

Posizione | Cognome Nome TOTALE
n GAROFALO PALMA 62,504
2N ALLAIS MARTA 56,047

di approvare le assunzioni, a tempo indeterminato, in qualita di tecnici della riabilitazione
psichiatrica - professione sanitaria della riabilitazione (area dei professionisti della salute e dei
funzionari), presso questa Azienda USL, di tutte le candidate utilmente collocate nella
“GRADUATORIA CANDIDATE IDONEE IN POSSESSO DELL’ACCERTAMENTO
DELLA CONOSCENZA DELLA LINGUA FRANCESE” di cui al punto 2.;

di approvare, ai sensi dell’art. 2 della Legge Regionale 17.01.2023, n. 1, le assunzioni a tempo
determinato per un periodo di mesi trentasei, in qualita di tecnici della riabilitazione
psichiatrica - professione sanitaria della riabilitazione (area dei professionisti della salute e dei
funzionari), presso questa Azienda USL, di tutte le candidate utilmente collocate nella
“GRADUATORIA CANDIDATE IDONEE, AI SENSI DELL’ART. 2 DELLA LEGGE
REGIONALE  17.01.2023, n. 1, CHE NON SONO IN POSSESSO
DELL’ACCERTAMENTO DELLA CONOSCENZA DELLA LINGUA FRANCESE” di cui
al punto 2.;

di dare atto che, in caso di superamento dell’accertamento linguistico entro trentasei mesi
dalla data di assunzione a tempo determinato, le suddette candidate, a decorrere dalla data di
conseguimento del superamento dell’accertamento linguistico, saranno assunte a tempo
indeterminato, ai sensi di quanto disposto dall’articolo 2 della Legge Regionale 17.01.2023, n.
1

di dare atto che ’indennita di bilinguismo, prevista dalla L.R. n. 58/1988, non puo essere
corrisposta fintanto che le suddette candidate non abbiano sostenuto, con esito positivo, la
prova di accertamento linguistico;

di dare atto che le suddette assunzioni sono subordinate all'accertamento di idoneita delle
interessate e che la data di decorrenza delle stesse sara fissata in sede di sottoscrizione dei
relativi contratti individuali di lavoro;

di dare atto che, contestualmente alle assunzioni di cui trattasi, cesseranno n. 2 contratti in
regime di somministrazione, gia in essere presso questa Azienda USL, con conseguente
riduzione di personale precario;

di dare atto che il presente provvedimento rispetta i vincoli giuridici ed economici di cui alla
deliberazione della Giunta Regionale n. 1183 del 30 settembre 2024;

di dare atto che I’effettuazione della spesa oggetto del presente provvedimento assume
carattere indifferibile rispetto al raggiungimento dei livelli essenziali di assistenza e assume
carattere obbligatorio relativamente al rispetto di disposizioni normative o contrattuali;

Documento sottoscritto digitalmente



11. di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile per le ragioni d’urgenza in
premessa indicate.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Massimo UBERTI
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Proposta di deliberazione dirigenziale

PropostaN. 495 DEL 15/09/2025

Struttura/Ufficio Proponente: S.C. SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

OGGETTO: APPROVAZIONE DEGLI ATTI, DEI LAVORI E DELLE GRADUATORIE DI
MERITO DEL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER
L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 4 TECNICI DELLA
RIABILITAZIONE PSICHIATRICA - PROFESSIONE SANITARIA DELLA
RIABILITAZIONE (AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI
FUNZIONARI), PRESSO L'AZIENDA USL DELLA VALLE D'AOSTA.

Validazione contabile

Autorizzazioni di spesa

Osservazioni: la proposta contiene |'attestazione di cui alla nota prot. 87064/2025 e

viene avanzata nelle more dell'integrazione del finanziamento previsto
dalleL.R. 29/2024 E 22/2025

Prescrizioni: nessuna

Firma del Responsabile Economico Finanziario
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