FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Incarico

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Incarico

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Incarico

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* incarico

* Principali mansioni e responsabilita

Lorenzo Noto
via Junod 4, 11010 Introd (AQ) (ltalia)
3357354372

Inoto@ausl.vda.it

Italiana

04.03.1966

2014 -oggi

Azienda Usl della Valle d’Aosta — Via G. Rey 1, 11100 Aosta (AO)
Sanita

Direttore

Responsabile della Struttura Complessa Sistemi Informativi Sanitari ed
Amministrativi e Telecomunicazioni

2001 -2013

Azienda Usl della Valle d’Aosta - Via G. Rey 1, 11100 Aosta (AO)
Sanita

Direttore

Responsabile della Struttura Complessa “Controllo di Gestione e Sistemi
Informativi Direzionali”

2009 -2011

Azienda Usl della Valle d’Aosta — Via G. Rey 1, 11100 Aosta (AO)
Sanita

Direttore

Responsabile del Dipartimento “Economico-Finanziario”

1999 -2001

Azienda Usl della Valle d’Aosta — Via G. Rey 1, 11100 Aosta (AO)

Sanita

Direttore

Responsabile dell’'U.B. “Sistema Informativo e Controllo di Gestione”
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* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Incarico

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Incarico

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Incarico

* Principali mansioni e responsabilita

altri incarichi professionali

* Date (da-a)
* Incarico

* Date (da-a)
* Incarico

*Date (da-a
* Incarico)

*Date (da-a
* Incarico)

*Date (da-a
* Incarico)

*Date (da-a
* Incarico)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

TITOLI DI STUDIO

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

1995 -1998

Azienda Usl della Valle d’Aosta — Via G. Rey 1, 11100 Aosta (AO)
Sanita

Dirigente

Dirigente informatico a Staff della Direzione Generale

1990 -1995

USL TO3 (ospedale Martini Nuovo) -Via Tofane 10141 Torino
Sanita

Dirigente

Dirigente informatico vice responsabile del CED

1989 -1990

Polimatica SrL — Cascine Vica, 10098 Rivoli (TO)
ICT

Progettista

Analisi e sviluppo software

2009-2012
Componente del Consiglio di Amministrazione del CIC (Consorzio Informatico
del Canavese) s.c.r.l.

2005
Referente nazionale sul profilo di cura del’'lCTUS nell’ambito del progetto
“Benchmarking dei processi clinici” gestito dalla Societa CEBEPS.

1995

Consulente presso I'Azienda U.S.L. n° 2 di Torino nel 1995 in qualita di
supervisore al processo di informatizzazione globale dei reparti.

Componente della Commissione tecnica per lo sviluppo e la realizzazione del
Sistema Informativo Sanitario Regionale della Valle d’Aosta.

Anno 1994
Componente del gruppo di lavoro regionale costituito per la determinazione
delle tariffe DRG applicate poi dalla Regione Piemonte dal 1° ottobre 1995.

Anno 1990

Consulente presso la RAI per lo sviluppo di un compilatore per un linguaggio
aziendale interno e per lo sviluppo di programmi di supporto ai giornalisti per i
mondiali di calcio 1990.

Anno 1989
Consulente presso il Gruppo Ansaldo con l'incarico di manutenzione e sviluppo
di un programma per il computo idrico-metrico di superfici.

1984-1989
Universita degli Studi di Torino
Laurea in Scienze dell'Informazione — Facolta SMFN; voto 102/110
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* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

CORSI DI AGGIORNAMENTO

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Date (da - a)
Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

1979-1984
Liceo Classico “Ximenes” di Trapani
Diploma di maturita classica; voto 56/60

21 Maggio - 12 Novembre 2013

N.L.S.A.N.

Corso di aggiornamento “Budgeting optimization project — processo innovativo
di budgeting secondo la metodica dell’Hospital Patient Costing”

18 Novembre 2011

Studio APS

Giornata di studio “Paure, fatiche, sofferenze e illusioni: ipotesi d’intervento
nelle situazioni di lavoro’

15 Aprile -30 Set 2011

N.I.S.A.N.

Corso di aggiornamento “Dalla costruzione all’'utilizzazione degli indicatori
gestionali in Sanita”

7 ottobre 2010

E.O. Ospedali Galliera di Genova

Corso di aggiornamento “La misurazione delle attivita sanitarie: la metodica dei
costi standard”

6-8 Aprile 2009
SDA Bocconi

Corso di aggiornamento “Pianificazione strategica dell’Azienda sanitaria. Dal
management strategico al business planning”

23 Gennaio — 6 Marzo 2009
Gruppo Maggioli
Corso di aggiornamento “Formazione in tema di contratti pubblici”

26 Marzo — 9 Maggio 2008
SDA Bocconi
Corso di aggiornamento “Dirigere i distretti sanitari”

7-22 Giugno 2007
Praxi
Corso di aggiornamento “La comunita professionale dei formatori interni”

27-28 Ottobre 2005
KPMG
Corso di aggiornamento “La responsabilita sociale nelle aziende sanitarie”

14 Giugno—18 Novembre 2005

SDA Bocconi

Corso di aggiornamento “1° Modulo — Il Personale nelle aziende sanitarie, 2°
Modulo — I/l sistema di bilancio nelle aziende sanitarie, 3° Modulo — La funzione
amministrativa , nuovi schemi ed approcci per un’amministrazione che cambia’
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* Date (da - a) 24-26 Maggio 2004

* Nome e tipo di istituto di istruzione o SDA Bocconi
formazione Corso di aggiornamento “Balanced Scorecard e Indicatori di Performance in
Sanita’
* Date (da - a) 16-17 Ottobre 2003
* Nome e tipo di istituto di istruzione o Scuola di Pubblica Amministrazione
formazione Corso di aggiornamento “La comunicazione interpersonale efficace”

* Date (da - a) 15-17 Gennaio 2003
* Nome e tipo di istituto di istruzione o SDA Bocconi
formazione Corso di aggiornamento “ Tecniche di calcolo e analisi dei costi in sanita”

* Date (da - a) 18-22 Novembre 2002
Nome e tipo di istituto di istruzione o SDA Bocconi

formazione Corso di aggiornamento “Sistemi Informativi Direzionali: DSS e Business
Intelligence Systems”

* Date (da - a) 6-10 Novembre 2000

Nome e tipo di istituto di istruzione o SDA Bocconi
formazione Corso di aggiornamento “La valutazione manageriale dei Sistemi Informativi’

* Date (da - a) 30 Novembre—3 Dicembre 1999

Nome e tipo di istituto di istruzione o SDA Bocconi
formazione Corso di aggiornamento “La reingegnerizzazione dei processi nelle Aziende
Sanitarie”

* Date (da - a) 28 Settembre-21 Ott. 1999

Nome e tipo di istituto di istruzione o SDA Bocconi
formazione Corso di aggiornamento “Budget e Sistemi di Programmazione e Controllo in
Sanita’

* Date (da - a) 24-26 Novembre 1998
Nome e tipo di istituto di istruzione o SDA Bocconi

formazione Corso di aggiornamento “Le nuove architetture informatiche. Ripensare i
Sistemi Informativi Aziendali’

COMPETENZE PERSONALI
MADRELINGUA ITALIANO
ALTRE LINGUE
FRANCESE E INGLESE
+ Capacita di lettura buono
* Capacita di scrittura discreto
* Capacita di espressione orale discreto

CAPACITA’ E COMPETENZE
Relazionali Gestione di numerosi progetti aziendali e regionali a forte impatto su

popolazione e personale dell’intera Azienda.
Presenza a convegni in qualita di relatore.
Interviste ai mass media.
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Organizzative

Tecniche

ULTERIORI INFORMAZIONI

PARTECIPAZIONI A
CONVEGNI/SEMINARI IN QUALITA’
DI RELATORE

Impostazione Strutture Sistemi Informativi e Controllo di Gestione.
Coordinamento e gestione risorse come Direttore di Struttura o Capo-
dipartimento.

Organizzazione convegni.

Gestione Societa di calcio dilettantistica.

Definizione strategie e linee di sviluppo sistemi informativi aziendali o
regionali.

Analisi, definizione e coordinamento di progetti ICT, Informatica Medica e
Telemedicina.

Progettazione e riorganizzazione di processi amministrativi e sanitari.
Introduzione e gestione sistemi ERP sanitari ed amministrativi.

Definizione e gestione flussi dati interni ed esterni.

Definizione e gestione budget di struttura.

Gestione dei procedimenti amministrativi.

Budgeting e Controllo direzionale.

Sviluppo e gestione sistemi di Decision Support System.

Utilizzo Helth Activty-Based Costing per calcolo costo effettivo delle
prestazioni.

Logistica.

Citta della Salute e delle Scienze di Torino, “Privacy ed impatti sui
processi di cura e sui sistemi informativi” — Torino 10/2/2017

Rete sanita digitale, Focus Point “Cartella clinica Elettronica’ — Alghero
8/7/2016

Assinter Academy 2016 2° workshop “Ehealth e Fascicolo Sanitario
Elettronico” — Milano 17/6/2016

Istituto Internazionale di Ricerca : “Health IT 2016” — Milano 22.3.2016

NISAN: 1l workshop nazionale sui costi standard: “Il costo dei ricoveri’ —
Aosta 11.11.2013

Collegio nazionale dei revisori contabili: “Nuovi indirizzi per il controllo
della spesa degli enti del S.S.N.”- Roma 29/10/2012

ACOI: “ 2° congresso interregionale — Appropriatezza di modelli clinici ed
organizzativi in chirurgia” - Cuneo 11/11/2011

ACOI: “International Meeting — Fast track in colorectal surgey” — S.Vincent
(AO) 11/12/2009

CERISMAS: “Balanced Scorecard nelle aziende sanitarie: 5 anni dopo...”. —
Milano 27/05/2009

CERGAS NETWORK O.A.S.1.: “Logiche e strumenti di controllo strategico
nelle Aziende Sanitarie”. Corso di 32 ore avente come oggetto “le reti e i
sistemi informativi”. - Milano 18/06/2007

SCUOLA DI AMMINISTRAZIONE PUBBLICA VILLA UMBRA: “Fare
strategia nelle aziende sanitarie”. — Perugia 30/03/2006

CONTROLLER AKADEMIE: “Controlling integrato nel settore
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Aosta 23.11.2017

Premi o Menzioni

ospedaliero”. — Milano 03/03/2005

SMAU E-GOVERNMENT e SERVIZI AL CITTADINO: “ICT e gestione
delle aziende sanitarie: esigenze e proposte di nuovi sistemi informativi nei

processi organizzativi clinici e gestionali e nei servizi on line.” — Milano
22/10/2004

Premio Innovazione Smau per il progetto Fascicolo Sanitario Elettronico
della Valle d’Aosta — Torino 30.6.2016

Menzione al premio concorso "FORUM PA SANITA’ ” con il progetto
"Dall'analisi dei dati alla Balanced Scorecard. La costruzione del Sistema
Informativo- Milano 1995

Menzione al premio concorso "L'INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA
NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE” con il progetto "Contabilita
analitica per centri di costo". - Torino 1994

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto
Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei
dati personali”.

Noto Lorenzo
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